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СОВЕТ ГОРОДСКОГО ОКРУГА "ГОРОД НАРЬЯН-МАР"

48-я сессия III созыва

_____________________________________ 

решение
Об утверждении Положения "О комиссии по установлению стажа муниципальной службы, дающего право на пенсию за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар"
В соответствии с законом Ненецкого автономного округа от 24.10.2007 № 140-ОЗ "О муниципальной службе в Ненецком автономном округе", статьей 5 закона Ненецкого автономного округа от 25.10.2010 № 73-ОЗ "О пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Ненецком автономном округе" Совет городского округа "Город Нарьян-Мар" решил:

1. Утвердить Положение "О комиссии по установлению стажа муниципальной службы, дающего право на пенсию за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар" (Приложение).

2. Признать утратившими силу:
- решение Совета городского округа "Город Нарьян-Мар" от 29.04.2010 

№ 102-р "Об утверждении Положения "О комиссиях по установлению стажа муниципальной службы муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар";

-  решение Совета городского округа "Город Нарьян-Мар" от 22.02.2011

 № 209-р "О внесении изменений в решение Совета городского округа "Город Нарьян-Мар" "Об утверждении Положения "О комиссиях по установлению стажа муниципальной службы муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар";

- решение Совета городского округа "Город Нарьян-Мар" от 25.02.2016 

№ 195-р "О внесении изменений в решение "Об утверждении Положения "О комиссиях по установлению стажа муниципальной службы муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар";

- решение Совета городского округа "Город Нарьян-Мар" от 24.03.2017

 № 355-р "О внесении изменений в решение "Об утверждении Положения "О комиссиях по установлению стажа муниципальной службы муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар". 

3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.

	Глава городского округа "Город 

Нарьян-Мар"
	Председатель Совета городского округа "Город Нарьян-Мар"




	___________________ О.О. Белак
	___________________ О.М.Петунина


г. Нарьян-Мар

23 ноября 2017 года

№ 450-р
Приложение 

к решению Совета городского 

округа "Город Нарьян-Мар" 

от 23.11.2017 № 450-р
Положение
"О комиссии по установлению стажа
муниципальной службы, дающего право на пенсию за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного
самоуправления МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар"
I. Общие положения

1.1. Настоящим Положением определяется порядок формирования и деятельности комиссии по установлению стажа муниципальной службы, дающего право на пенсию за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар" (далее - Комиссия).
1.2. Комиссия является постоянно действующим коллегиальным органом и создается в целях принятия решений об установлении стажа муниципальной службы, дающего право на пенсию за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар".

1.3. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, законами Ненецкого автономного округа, иными нормативными правовыми актами, настоящим Положением.

1.4. Задачей Комиссии является установление стажа муниципальной службы, дающего право на пенсию за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар". 
II. Порядок формирования Комиссии

2.1. Комиссия формируется распоряжением главы МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар" либо лицом, исполняющим его обязанности. 

2.2. В состав Комиссии входят лица, замещающие муниципальные должности МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар" и должности муниципальной службы МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар", курирующие кадровые, правовые и финансовые вопросы.

2.3. Комиссия состоит из председателя Комиссии, заместителя председателя Комиссии, секретаря Комиссии и членов Комиссии.

Число членов Комиссии, включая председателя Комиссии, заместителя председателя Комиссии и секретаря Комиссии, должно быть нечетным и составлять не менее пяти человек.

2.4. Состав Комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возможность возникновения конфликта интересов, который может повлиять на принимаемые Комиссией решения.

III. Полномочия членов комиссии

3.1. Председатель Комиссии:

1) осуществляет руководство деятельностью Комиссии;

2) назначает дату, время и место проведения заседаний Комиссии;

3) председательствует на заседаниях Комиссии;

4) дает поручения членам Комиссии в соответствии с принимаемыми Комиссией решениями;

5) осуществляет контроль за исполнением поручений.

3.2.  На период временного отсутствия председателя Комиссии (отпуск, командировка, болезнь) его полномочия осуществляет заместитель председателя Комиссии.

3.3. Секретарь Комиссии осуществляет:

1) подготовку материалов к заседанию Комиссии;

2) обеспечение членов Комиссии необходимыми материалами;

3) информирование членов Комиссии о дате, времени и месте проведения заседаний Комиссии не позднее чем за три рабочих дня до планируемой даты проведения заседания;

4) ведение протокола заседания Комиссии.

3.4. На период временного отсутствия секретаря Комиссии (отпуск, командировка, болезнь) его обязанности выполняет один из членов Комиссии, курирующий кадровые вопросы.

3.5. Члены Комиссии пользуются равными правами в решении вопросов, рассматриваемых на заседании Комиссии.

3.6. Члены комиссии имеют право:

1) знакомиться с материалами по вопросам, рассматриваемым на заседаниях Комиссии;

2) участвовать в обсуждении вопросов, рассматриваемых Комиссией;

3) вносить председателю Комиссии предложения по вопросам деятельности Комиссии;

4) при несогласии с принятым Комиссией решением изложить в письменной форме свое особое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания Комиссии.

3.7. Члены Комиссии обязаны:

1) лично участвовать в заседаниях Комиссии;

2) соблюдать конфиденциальность сведений, ставших им известными в ходе работы Комиссии.

  IV. Порядок деятельности Комиссии

4.1. Основной формой деятельности Комиссии являются заседания Комиссии.

Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины от утвержденного числа членов Комиссии.

4.2 Заседание Комиссии проводит председатель Комиссии (в его отсутствие заместитель председателя Комиссии).  

4.3. Комиссия в десятидневный срок с момента получения письменного заявления лица, претендующего на пенсию за выслугу лет в органах местного самоуправления МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар" и документов, рассматривает и принимает решение об установлении стажа муниципальной службы, дающего право на пенсию за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления МО "Городской округ "Город Нарьян-Мар". 
4.4. Комиссия вправе запрашивать недостающие документы, необходимые для принятия решения, а также принимать меры по фактам предоставления документов, содержащих недостоверные сведения.

4.5. Решение Комиссии принимается открытым голосованием простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов Комиссии. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на заседании Комиссии.

4.6. Комиссия вправе принять решение об оставлении вопросов, входящих в компетенцию Комиссии, на дополнительное рассмотрение в случае, если для принятия Комиссией решения требуется истребование и (или) изучение дополнительных документов.

4.7. Решение Комиссии оформляется протоколом, который подписывается всеми присутствовавшими на заседании членами Комиссии.

4.8. Решение Комиссии может быть обжаловано заявителем в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

